
Procedura zgłaszania naruszeń prawa (sygnalista)
Zgodnie z wymaganiami prawa powszechnie obowiązującego, a także w dążeniu do 
zapewnienia zgodności ze standardami etycznymi oraz wewnętrznymi aktami 
organizacyjnymi przyjętymi w spółkach GK ORLEN, Spółka wprowadza Politykę ochrony 
sygnalistów w PGNiG TERMIKA Energetyka Przemysłowa S.A.

 

Dokonywanie zgłoszeń wewnętrznych możliwe jest:

1. ustnie

podczas rozmowy telefonicznej z wyznaczonym pracownikiem;
podczas bezpośredniego spotkania z pracownikiem upoważnionym do przyjmowania 
zgłoszeń wewnętrznych w Spółce, zorganizowanym na wniosek sygnalisty.

2. pisemnie za pośrednictwem:

korespondencji tradycyjnej (przesyłek listowych) kierowanych na adres 
korespondencyjny: PGNiG TERMIKA Energetyka Przemysłowa SA, skrytka pocztowa 
nr 31, 44-335 Jastrzębie-Zdrój;
skrzynek wrzutowych w budynkach Spółki: przy ul. Rybnickiej 6c w Jastrzębiu-Zdroju 
(budynek A) oraz przy ul. Wodeckiego 10 w Jastrzębiu-Zdroju (budynek B);
poczty elektronicznej kierowanej na adres e-mail: sygnalista.ptep@termika.pgnig.pl.

Poniżej udostępniamy linki do Polityki ochrony sygnalistów oraz Regulaminu zgłoszeń 
wewnętrznych.  

mailto:sygnalista.ptep@termika.pgnig.pl

